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Comité Technique commun
du 23 novembre 2018
RAPPORT (avis)

RENNES METROPOLE

POLE RESSOURCES / DIRECTION DES RESSOURCES
HUMAINES / MISSION RELATIONS SOCIALES

Calendrier des instances paritaires pour I'année 2019

Afin d'organiser au mieux les réunions des instances paritaires et de permettre une présence efficace des membres,
il est proposé le planning suivant :
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CHSCT

CAP

CCP

JANVIER

Vendredi 25 janvier
9h a 12h
Salle des Présidents

FEVRIER

Vendredi 1¢' février
%h & 12h
Salle Goétan Hervé

Vendredi 22 mars
9h a 12h
Salle Gaétan Hervé

Vendredi 29 mars
9h a 12h
Salle Goétan Hervé

Vendredi 26 avril
9h a 12h
Salle des Présidents

Vendredi 5 avril
9hallh
Salle Gaétan Hervé

Vendredi 5 avril
1Tha 12h
Salle Gaétan Hervé

Vendredi 14 juin
9h a 12h
Salle Gaétan Hervé

Vendredi 28 juin
9h a 12h
Salle Goétan Hervé

JUILLET

Vendredi 5 juillet
%h a 12h
Salle Gaétan Hervé

OCTOBRE

Vendredi 4 octobre
9h a 12h
Salle Gaétan Hervé

Vendredi 11 octobre
9hallh
Salle Goétan Hervé

Vendredi 11 octobre
1Th a 12h
Salle Gaétan Hervé

NOVEMBRE

Vendredi 22 novembre

9h a 12h
Salle des Présidents

Vendredi 15 novembre
9%h a 12h
Salle Gaétan Hervé

Ce calendrier est susceptible d'évoluer au regard des réglements intérieurs des instances qui seront réalisés début 2019.
En cas de besoin, les CCP sont susceptibles de se réunir avant le 5 avril 2019,

Les représentants du personnel du Comité Technique commun sont invités a émettre un avis sur les propositions contenues dans ce rapport.
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