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Dispositif d'Organisation et d'Aménagement du Temps de 

Travail (OATT) – Équipe maintenance piscines  
 
Exemple de cycle de travail sur 8 semaines 
 

 

L8 V/G

M9 V/G ST G

M10 V BN B G B G

J11 V/G ST G

V12 V/G B ST G

S13

D14

L15 V/G B

M16 V/G ST G B G

M17 V/G BN B B

J18 V/G B

V19 V/G BN

S20

D21

L22 V/G BN

M23 V/G BN G

M24 V B B G ST G

J25 V/G BN

V26 V/G

S27

D28

L29 V/G

M30 V/G

M31 G B V B ST G G

J1 G BN

V2 G V/G

S3

D4

L5 V/G G

M6 B V/G G

M7 B BN V G ST G G

J8 V/G B

V9 B V/G ST

S10

D11

L12 ST

M13 BN ST

M14 B V/G G G B

J15 BN ST G

V16 BN

S17

D18

L19 B

M20 B ST G G

M21 B BN V/G B B

J22 B

V23 B ST G

S24

D25

Lieux d'affectation Horaires de travail

B: Bréquigny intérieur Journée: 8h-12h / 13h-16h

BN: Bassin nordique

V: Villejean

G: Gayeulles

St G: Saint Georges Travail we 1 : 7h-14h

Travail we 2 : 7h-10h30 / 13h30- 19h

RH : Repos hebdomadaire

Après-Midi : 13h-19h30 / *13h-19h15/**13h-20h00

S6

S7

S8

Matin : 7h-14h / *7h-13h

Soirée : 15h15 - 22h15 

S2

S3

S4

S5

Matin : 6h-13h


