
Comité technique du 13 avril 2018. Redéploiements et créations de postes : précisions 

 

1- Ville et CCAS de Rennes  
 

Besoins validés : 

 

Direction/service Cadre d’emplois Fonction Observations 

Direction Voirie 
Propreté Fêtes 

Adjoint 
technique 

Agent de propreté 4 Créations décidées dans le cadre du plan propreté. 
 

 

Redéploiements envisagés: 

 

Direction Santé 
Publique Handicap/ 
Service Santé 
Environnement 

Adjoint 
administratif 

Assistant.e administratif 

 
Poste d'assistant.e libéré suite à un départ, optimisation des moyens au Service Santé 
Environnement 

Direction Moyens et 
Achats/ Service 
Propreté et Hygiène 
des Locaux 

Adjoint 
technique 

Agent d'entretien des locaux 

 
Poste libéré suite à un départ en retraite. Redéploiement dans le cadre de l’optimisation 
des moyens de ce service. 

 

2- Rennes Métropole 

 

Pas de création ni redéploiement. 


