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Madame, Monsieur, 
 

 
Je vous informe que la prochaine réunion du Comité Technique commun se déroulera  
le vendredi 16 février 2018, de 9h00 à 12h00, salle Gaëtan Hervé (Hôtel de Ville). 
 
 
 

L'ordre du jour est le suivant : 
 
 

1) Désignation des secrétaires de séance ; 

2) Approbation du procès-verbal du Comité Technique commun du 15 décembre 2017 ci-joint 
sans les annexes (avis);  

3) Pôle Ingénierie et Services Urbains – Direction de l'Assainissement : actualisation de 
l'organisation et aménagement du temps de travail (avis); 

4) Pôle Ressources – Direction des Ressources Humaines – Service Emploi et Compétences : 
mise en place du Compte Personnel de Formation (avis); 

5) Pôle Ressources – Direction des Ressources Humaines – Service Emploi et Compétences : 
aide à la garde d'enfants pour les agents ayant des horaires atypiques : élargissement des 
critères d'octroi (avis); 

6) Pôle Ressources – Direction des Ressources Humaines – Mission Prestations Sociales et 
Allocations Chômage : Plan de Déplacement des Agents (PDA) : élargissement des 
formules existantes et mise en place de l'indemnité kilométrique vélo (IKV) (avis); 

7) Pôle Ressources – Direction des Ressources Humaines – Service Paie Carrières : 
application de la journée de carence à compter du 1er janvier 2018 (information); 

8) Direction Générale des Services – Direction Communication, Projets et Documentation : 
droit à la déconnexion (avis); 

9) Direction Générale des Services – Direction Communication, Projets et Documentation : 
animation managériale (information);  

10) Pôle Ressources – Direction des Ressources Humaines : dossiers RH : programmation 
2018 / 2020 (avis) 

 
 Aux membres du Comité Technique 

commun 
 Aux personnes invitées (en qualité 

d’expert) : 
-  
- M. Boris GUEGUEN (point 3) 
- Mme Séverine BRAULT (point 7) 
- M. Morgan COCHENNEC (point 9) 
- Mme Anne-Hélène ROBINEAU  (point 

4) 

 
 
Diffusé le 26/01/ 2018 
 

Version 1 
Mission Hygiène et Sécurité 

Pièce Jointe :  
Convocation à retourner complétée à la 
Direction des Ressources Humaines  – Mission 
Relations Sociales  
 

Pour mémoire : 
CT commun du 15 décembre 2017 
- Secrétaire : Jocelyne Bougeard 

- Secrétaire adjoint : Gérard Gendrot 



 

 

11) Pôle Ressources –  Direction des Ressources Humaines – Service Emploi et 

Compétences : 2017 – Emploi – Créations, suppressions, transformations et 

redéploiements de postes (avis);  

12) Pôle Ressources – Direction des Ressources Humaines – Mission Relations Sociales : 

suites à donner aux avis du Comité Technique et questions diverses. 

 

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes salutations distinguées. 

 

 

 

 

 

 
 
 

 


