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Très important 718 75.1 %

Important 219 22.9 %

Peu important 15 1.6 %

Pas important 4 0.4 %

Très important 709 74.2 %

Important 228 23.8 %

Peu important 18 1.9 %

Pas important 1 0.1 %

956 réponses
Afficher toutes les réponses  Publier les données analytiques

Résumé

La protection juridique et l'assurance professionnelle : être défendu en cas de
conflits avec mon employeur ou si ma responsabilité est juridiquement engagée
[Qu'attendez­vous d'une communauté professionnelle comme l'AITF ?]

La promotion de la profession auprès des différentes instances, afin de protéger le
statut, le déroulement de carrière et la rémunération des Ingénieurs Territoriaux et
oeuvrer pour la reconnaissance et la valorisation de nos compétences et de nos
fonctions [Qu'attendez­vous d'une communauté professionnelle comme l'AITF ?]

Des réponses rapides au quotidien : dans le cadre de mes missions habituelles,
avoir accès à un réseau de professionnels auxquels je peux faire appel facilement
en cas de difficultés ou de questions ponctuelles. [Qu'attendez­vous d'une
communauté professionnelle comme l'AITF ?]
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Très important 318 33.3 %

Important 550 57.5 %

Peu important 83 8.7 %

Pas important 5 0.5 %

Très important 186 19.5 %

Important 565 59.1 %

Peu important 191 20 %

Pas important 14 1.5 %

Très important 264 27.6 %

Important 594 62.1 %

Peu important 91 9.5 %

Un accompagnement dans la mise en oeuvre de projets au sein de ma collectivité :
un lieu de ressources et de soutien, et bénéficier de l'expérience et des conseils de
la part de professionnels qui ont déjà mis en oeuvre ce même type de projets
[Qu'attendez­vous d'une communauté professionnelle comme l'AITF ?]

L'inspiration : recevoir des informations à la pointe de l'actualité technique,
juridique ou managériale et pouvoir m'inspirer d'expériences innovantes menées
sur l'ensemble du territoire [Qu'attendez­vous d'une communauté professionnelle
comme l'AITF ?]
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Pas important 7 0.7 %

Très important 237 24.8 %

Important 546 57.1 %

Peu important 164 17.2 %

Pas important 9 0.9 %

la protection de ses adhérents 189 21.1 %

la promotion de la profession 302 33.8 %

les réponses rapides au quotidien 120 13.4 %

l'accompagnement des projets dans les collectivités 64 7.2 %

l'information sur l'actualité et l'innovation 95 10.6 %

la création d'expertise 124 13.9 %

La création d'expertise : organiser des cercles de réflexion, de conception et de
diffusion sur des thématiques pointues. [Qu'attendez­vous d'une communauté
professionnelle comme l'AITF ?]

Que devons­nous améliorer de façon prioritaire au sein de l'AITF? Priorité 1

Priorité 2
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